
Toezichtvisie Raad van Toezicht 

 
Uitgangspositie 
De raad van toezicht (hierna: Raad) van de Juridische Faculteit der Amsterdamsche 
Studenten (hierna: Vereniging) ziet zich als een orgaan dat namens de leden toezicht 
uitoefent op het verenigingsbestuur (hierna: Bestuur). De Raad sluit in zijn toezicht aan bij 
de meerjarenvisie en kerntaken dan wel -waarden van de Vereniging.  

Kerntaken en kernwaarden 
De Raad heeft tot taak toezicht te houden op de besturing van de Vereniging door het 
Bestuur. 

De Raad ziet er op toe dat het Bestuur zich richt op het realiseren van de doelstelling van de 
Vereniging mede vanuit wettelijke bepalingen; statutaire bepalingen en reglementen; de 
verwachtingen en noden van leden; en commerciële alsook niet-commerciële partners. 

De Raad heeft in haar toezicht nadrukkelijk aandacht voor de stabiliteit en continuïteit van de 
Vereniging. 

De Raad neemt besluiten volgens het statutair dan wel per reglement bepaalde. 

De Raad vervult de rollen van klankbord en adviseur voor het Bestuur onder meer door 

 te reageren op voorstellen, ideeën en vragen van het Bestuur 
 het Bestuur te wijzen op lacunes met betrekking tot de besturing en 

uitvoering van het beleidsplan, en hier suggesties voor te doen 
 interne en externe ontwikkelingen te signaleren naar de bestuurder 

De Raad voert haar kerntaken uit vanuit een proactieve, kritische en constructieve 
benadering, op basis van onderling vertrouwen en vertrouwen naar de bestuurder. 

Werkwijze 
 
Werkwijze van de Raad 
Informatieverwerking, meningsvorming en besluitvorming vinden plaats op basis van 
actieve, open en kritische dialogen. Hierbij zijn in het bijzonder van belang: 

 zorgvuldige voorbereiding 
 onderzoekende houding 
 constructieve handelswijze 
 heldere conclusies en besluiten. 

Omwille van effectiviteit en efficiency heeft de Raad een voorzitter aangewezen voor de 
interne aansturing en om het algemene contact met het Bestuur te reguleren. 

Informatievoorziening van de Raad 

De Raad hanteert voor het uitoefenen van haar taken de volgende informatiebronnen: 



 Door het Bestuur aangeleverde informatie 
 Door leden aangeleverde informatie 
 Het jaarlijks overleg met de kascommissie 
 Het bijwonen van activiteiten van de Vereniging 
 Informatie die de Raad opdoet bij het bijstaan van het Bestuur 
 Externe publicaties over de Vereniging en/of (bestuurs)leden 

Alle leden van de Raad afzonderlijk hebben de plicht zich adequaat te informeren. 

Vergaderingen en agenda 
De Raad vergadert zo vaak als nodig voor het uitvoeren van zijn toezichttaken met een 
minimum van driemaal per bestuursjaar. Hiervan wordt verslag gemaakt. Deze verslagen 
zijn enkel voor intern gebruik bedoeld. 

Verantwoording 
De Raad legt verantwoording af aan de algemene vergadering van de Vereniging.  

Reglement 
Het RvT-reglement werkt een aantal zaken nader uit, onder meer ten aanzien van 
bevoegdheden, informatievoorziening, samenstelling, indicatief rooster van aftreden en het 
voorkomen van belangenverstrengeling. 

 


